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COMISIÓN NACIONAL DE VIVIENDA

Informe sobre Pasivos Contingentes
· La CONAVI enfrenta dos juicios laborales, la cuantificación de la contingencia de estos juicios, no es susceptible de ser determinada con exactitud, y en el supuesto de que en alguno de los juicios el resultado sea desfavorable para la CONAVI, los pagos que se originen en exceso se cargarán al resultado del ejercicio en que se sucedan.

· De acuerdo al oficio No. QCW.4/07/2014 de fecha 15 de enero de 2014, girado por el Coordinador General de Asuntos Jurídicos de la CONAVI, los pasivos laborales se encuentran en el status siguiente.

	Actor
	Prestaciones reclamadas
	Estado Procesal
	Contingencia Estimada

	Xicoténcatl Alejo Avilés, puesto que ocupaba Jefe de departamento eventual.
	Indemnización Constitucional, pago salarios vencidos, parte proporcional de aguinaldo, prima de antigüedad y pago de viáticos devengas.


	En etapa de dictamen.
	$   1,316,710

	Carlos Enrique Dueñas Zapata, puesto que ocupaba Jefe de departamento eventual.
	Prórroga del contrato o nombramiento, pago de salarios caídos, parte proporcional de prima vacacional, aguinaldo y vacaciones correspondientes desde la fecha de separación y hasta la solución del mismo.
	Pendiente de que la Junta emita el laudo correspondiente.
	967,253

	Total:
	$   2,283,963
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