
OBJETIVOS GENERALES METAS 2009

1. Promover y dar seguimiento al Programa de Mejoramiento de la Gestión en la SHCP.

2. Impulsar, dar apoyo metodológico y seguimiento a las acciones que comprometa la SHCP en el marco del
Programa de Mejoramiento de la Gestión. 

3. Evaluar los resultados obtenidos por la SHCP en la aplicación de las acciones comprometidas en el PMG con base
en los indicadores definidos por la Subsecretaría de la Función Pública.

4. Promover al interior de la SHCP el programa de Transparencia y Rendición de Cuentas.

INDICADOR 1 DEL MODELO INTEGRAL DE  
DESEMPEÑO DE LOS ÓRGANOS DE VIGILANCIA 
Y CONTROL (MIDO) DE LA SFP PARA EL 
EJERCICIO 2009.

5. Participar en los diversos comités institucionales de su competencia.
PARTICIPAR EN EL 100% DE LOS COMITÉS QUE 
CONVOQUE LA DEPENDENCIA EN EL 
EJERCICIO 2009.

6. Asistir en calidad de representante del OIC a los eventos de licitación a los que sea convocado por la Dependencia.
ASISTIR AL MENOS AL 90% DE LOS EVENTOS 
QUE CONVOQUE LA DEPENDENCIA EN EL 
EJERCICIO 2009.

INDICADORES 6, 7, 8, DEL MODELO INTEGRAL 
DE DESEMPEÑO DE LOS ÓRGANOS DE 
VIGILANCIA Y CONTROL (MIDO) DE LA SFP 
PARA EL EJERCICIO 2009.

OBJETIVOS Y METAS DEL ÁREA DE AUDITORÍA PARA DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTIÓN PÚBLICA DEL OIC 
EN LA SHCP PARA EL EJERCICIO 2009


