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ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> En 2013, el presupuesto pagado del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) fue de 189,401,063.1 miles
de pesos, superior en 17.4% con relacion al presupuesto aprobado. Este comportamiento, se debid, principalmente, al mayor ejercicio presupuestario en los
rubros de Gastos de Operacion (49.2%) y Otros de Corriente (15.3%).

GASTO CORRIENTE

> ElGasto Corriente pagado observé una variacién de 16.5%, por encima del presupuesto aprobado. Su avance por rubro de gasto se presenta a continuacion:

¢ EnServicios Personales las erogaciones registraron una disminucién de 0.6% respecto al presupuesto aprobado, lo anterior, debido a lo siguiente:

-~ Reduccion liquida por 136,165.3 miles de pesos, en cumplimiento del Decreto donde se establece las medidas para el uso eficiente, transparente y
eficaz de los recursos publicos, referente a disminuir el gasto en un 5.0% en lo que corresponde a la contratacion de personal eventual y la
contratacion de prestacion de servicios profesionales de personas fisicas por honorarios.

-~ Economias generadas por 51,281.0 miles de pesos.

¢ Las erogaciones en Gasto de Operacién registraron un mayor ejercicio de 49.2%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido a:

— Materiales y Suministros el gasto fue superior en 115.0% con relacién al presupuesto aprobado, situacién que se explica a continuacion:

»  Ampliacién liquida para cubrir el déficit que se tenia de origen en el rubro de medicamentos y suministros médicos, con lo que se logré dar
atencién a la demanda de estos insumos en el Instituto, derivada en gran parte por la variabilidad y cambio de habitos que detonan en la
derechohabiencia diversas enfermedades cronico degenerativas.

=  Se realizaron ampliaciones para productos quimicos basicos y materiales, accesorios y suministros médicos, necesarios para proveer a las
unidades médicas para la realizacién de pruebas de estudios patoldgicos y medicina nuclear, asi como de material de laboratorio para
radiodiagnéstico y pruebas radiologicas.

- Servicios Generales el presupuesto pagado observo un incremento de 15.7% respecto al presupuesto aprobado, situacién que se explica por:

= Ampliacién liquida para complementar la suficiencia presupuestal a los servicios integrales de tipo médico como del Laboratorio de Analisis Clinico
y Banco de Sangre, Cirugfa de Minima Invasion, Cirugia Cardiovascular y Hemodinamia, los cuales de origen estuvieron deficitarios.

=  Ampliacién liquida para contratos plurianuales del servicio integral de administracion y operacion de la cadena de suministro de medicamentos y
material de curacién, que garantiza la existencia de este material en las clinicas y hospitales de los diferentes niveles de atencion; asi como a los
servicios indispensables para el éptimo funcionamiento como son: vigilancia, limpieza, transporte vehicular y arrendamiento de mobiliario.
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= Ampliacién de recursos para los servicios de mantenimiento y conservacién, para mejorar la imagen Institucional en las salas de espera de las
unidades meédicas, actualizacion tecnolégica a elevadores, calderas, subestaciones y plantas de energia eléctrica a nivel nacional,
acondicionamiento de instalaciones en el Centro Recreativo y Cultural ISSSTEHUIXTLA y Centro Médico Nacional “20 de Noviembre”, la
sustitucion de una planta de emergencia en el CENCAP-CONVIVE, mantenimiento al equipo médico, remodelacion y adaptacion de las oficinas de
los Centros de Atencion al PUblico del PENSIONISSSTE al interior de la Republica.

¢ Otros de Corriente, el presupuesto pagado fue 15.3% mas con relacion al presupuesto aprobado, originado por :
- Ampliacion para cubrir el déficit generado en el rubro de pensiones vy jubilaciones, por un monto de 18,626,017.2 miles de pesos.
-~ Reduccién de 21,349.7 miles de pesos, para solventar obligaciones operativas de materiales y suministros.

GASTO DE INVERSION

> El Gasto de Inversién pagado fue superior en 64.5% con respecto al presupuesto aprobado, este comportamiento se presenta a continuacion:

¢ Inversién Fisica registré un decremento de 59.6% con relacién al presupuesto aprobado, derivado de:

- Elmenor gasto en Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por 65.7% comparandolo con el presupuesto aprobado, resultado de una reduccion que se
orientd a cubrir el déficit que se presentd desde la asignacion original en los contratos integrales de tipo médico, asi como en los plurianuales
administrativos.

-~ Enlnversién Pablica, se observé un menor ejercicio de 54.9% respecto al presupuesto original aprobado, debido a la priorizacion de los compromisos y
presiones de gasto gue se tenian en el Instituto, en donde se consider6 posponer aqguellas obras que estaban expuestas a no terminarse en este
ejercicio, derivado de los tiempos de contratacion y ejecucion de los trabajos.

- Para el rubro Otros de Inversién Fisica, no se presupuestd recurso alguno.

¢ En lo correspondiente a Otros de Inversién, se registré un ejercicio por 3,707,579.0 miles de pesos correspondiente a operaciones ajenas el cual
representa el 75.5% del total pagado del Gasto de Inversién.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

> Durante 2013, el presupuesto pagado del ISSSTE se ejercid a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Social. La primera comprende la funcién
Coordinacién de la Politica de Gobierno y la segunda considera las funciones Salud y Proteccion Social.

¢ Lafinalidad Desarrollo Social fue la que presenté el mayor monto de recursos pagados, al representar el 99.9% del presupuesto total pagado, este rubro
tuvo un incremento de 17.4%, respecto al presupuesto aprobado. Lo anterior refleja el caracter prioritario en la asignacion y ejercicio de los recursos para
atender las actividades de la salud y la proteccién social.
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- Através de la funcién Salud se erogd el 26.3% del total, en tanto que la funcién Proteccién Social particip6 con el 73.6% restante.

*  Mediante la funcién Salud se realizaron los servicios destinados a fortalecer la medicina preventiva, a través de la aplicacion de 4.3 millones de
dosis en el Programa de Vacunacion Universal; 1.6 millones de dosis mediante los Servicios Nacionales de Salud vy el registro de 3.1 millones de
casos nuevos de enfermedades transmisibles, en el marco de la Vigilancia y Control Epidemiolégico. En cuanto al Programa de Revisién Médica
Integral Preventiva en las clinicas de medicina familiar y clinicas hospital, se realizaron 0.9 millones de revisiones integrales, lo cual permite
detectar padecimientos y brindar un tratamiento oportuno. En 2013, se realizaron 15.4 millones de pruebas para la deteccién temprana de
enfermedades transmisibles y crénico-degenerativas, se continuo con el “Programa PrevenISSSTE cerca de Ti”, para detectar los niveles de riesgos
de los cinco padecimientos de mayor impacto en la poblacién derechohabiente: Diabetes, Hipertension Arterial, Obesidad, Cancer y Adicciones, asf
como los programas de Atencién Geriatrica y Gerontoldgica; Salud de la Mujer; atencion al Virus del Papiloma Humano; Cancer de Préstata y
Mama, entre otros. En acciones de Medicina Curativa, se otorgaron 16.9 millones de consultas externas generales, 6.9 millones de consultas
externas especializadas y 1.1 millones de consultas de urgencias, entre otras.

* En la funcién Proteccién Social, se pagaron un total de 876.9 miles de pensiones; 18.5 miles de pensiones por riesgos de trabajo, 0.7 miles de
subsidios y ayudas asi como 14.8 miles de casos en gastos de funeral. Se atendieron 10.6 millones de personas en servicios sociales y culturales:
1.4 millones de personas mediante el otorgamiento de servicios integrales a pensionados, en servicios culturales se atendieron 7.4 millones de
personas; en fomento deportivo 1.8 millones de personas, asimismo, con el fin de apoyar a las madres trabajadoras al servicio del Estado, se
atendieron 35.1 mil nifios(as) en las Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil y por dltimo a través de FOVISSSTE se otorgaron 69.4 miles de
créditos.

> EIISSSTE en 2013 ejercio su presupuesto a través de la operacion de 45 programas presupuestarios, destacando los siguientes:

¢ Enel grupo Desempeio de las Funciones, los programas presupuestarios que registraron incrementos son:

-~ E010 Consulta Externa Especializada. Se pagaron 5,001,944.2 miles de pesos, que con relacion al aprobado representa un incremento del 12.2%.
Los recursos se utilizaron para el diagnéstico y tratamiento de padecimientos de mediana y alta complejidad de los derechohabientes por médicos
especialistas de las unidades médicas del Instituto y de consultorios de especialidades y hospitales subrogados.

- EO11 Hospitalizacion General. En este programa el presupuesto ejercido fue de 4,975,273.3 miles de pesos, que significa un incremento del 34.0%
con respecto al presupuesto aprobado, estos recursos se destinaron a la atencién médico-quirdrgica concedida a pacientes internados en camas
censables de clinicas hospital y hospitales generales del Instituto y unidades hospitalarias subrogadas de segundo nivel, asimismo, se impulsé la cirugia
ambulatoria en las unidades hospitalarias.

- EO012 Hospitalizacion Especializada. Se erogaron recursos por 5,175,317.9 miles de pesos, es decir un incremento de 15.3% con relacién al
presupuesto aprobado, los recursos se aplicaron a la atencion médico-quirlrgica especializada otorgada a derechohabientes internados con problemas
médicos de alta complejidad en camas censables de los hospitales regionales y del Centro Médico Nacional “20 de Noviembre”.

— EO018 Suministro de Claves de Medicamentos. Se pagaron 13,085,570.7 miles de pesos, cantidad superior en 167.4% a la del presupuesto
aprobado. Estos recursos se utilizaron para compras consolidadas con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), para tener mejores ofertas de
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mercado al cierre del ejercicio, para compras directas de las claves que quedaron desiertas en los procesos licitatorios, cuando la normatividad asf lo
permitié. Asimismo, se continud con el surtimiento completo de recetas.

¢ Enel grupo Administrativos y de Apoyo, el siguiente programa presupuestario registré un incremento:

-~ MO003 Gastos de Administracion. En este programa se ejercieron recursos por 9,615,465.8 miles de pesos, lo que representd un incremento de
16.3% en comparacion al presupuesto aprobado. Entre las acciones realizadas se encuentran las de regulacién y apoyo.

¢ Enel grupo Obligaciones del Gobierno Federal, los siguientes programas presupuestarios tuvieron los incrementos mas significativos:

— J025 Pensiones por Vejez. Se pagaron 130,754.7 miles de pesos, cantidad superior en 428.3% con relacion al presupuesto aprobado, recursos
utilizados para el pago de este tipo de pensiones.

— ]J026 Pensiones y Jubilaciones. Los recursos ejercidos ascendieron a 120,396,419.8 miles de pesos, cantidad superior en 22.3% con relacién al
presupuesto aprobado. Con estos recursos se pagd la némina de pensiones, mismo que en términos de gasto presentd una asignacion original inferior
a las necesidades reales.

3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS Y TABULADORES Y REMUNERACIONES

Contrataciones por Honorarios

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(Pesos)

Total de
- Descripcion de Unidad Responsable Ejercicio 1/

Total 78,085,808 |

1/ Considera pagado y, en su caso, adefas pagadas.
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Dependencia/Entidad: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

(Pesos)

Grupo de Personal

Tabulador de Sueldos y Salarios

Remuneraciones

Minimo

Méaximo

Elementos Fijos

Elementos Variables

Efectivo
Efectivo Especie

Mando (del grupo G al O o sus equivalentes) 204,555 2,325,066 1,824,432,844 712.158.806

Secretario

Subsecretario
Enlace (grupo P o equivalente) 94,228 214,664 386,428,623 185,683,620
Operativo

Base 82,320 492,804 20,754,841,259 5,988,634,185

Confianza 82,320 492,804 1,644,530,554 1,048,730,690




