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1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> Durante el ejercicio 2013 se tuvo un presupuesto aprobado de 352,892.2 miles de pesos integrado por 322,729.9 miles de pesos de recursos fiscales
y 30,162.2 miles de pesos de recursos propios, pagandose en total 347,382.9 miles de pesos, integrado por 325,551.5 miles de pesos de recursos fiscales y
21,831.4 miles de pesos de recursos propios, lo que refleja un menor ejercicio presupuestario del 1.6% comparado contra el presupuesto aprobado, lo que
significd una menor variacion global de 5,509.3 miles de pesos de recursos fiscales y propios, se encuentra integrada, por un menor ejercicio presupuestario, en
los rubros de Servicios Personales 1.6%, gasto de operacion 10.0%; en Inversion Fisica se presenta un mayor ejercicio presupuestario respecto del presupuesto
aprobado en un 58.6%, que se integran por:

¢ En Recursos Propios la variacion refleja un ejercicio presupuestario menor por 8,330.8 miles de pesos que representa el 27.6%, en comparacién con el
presupuesto original, derivado de que se tuvo una captacion de recursos propios inferior a la estimada en el presupuesto original, por lo que el gasto se tuvo
que ajustar a la captacion real. El presupuesto pagado se integra por las erogaciones siguientes: se ejercieron 4,737.5 miles de pesos para el capitulo 2000
“Materiales y Suministros”; en el capitulo 3000 “Servicios Generales” 15,797.9 miles de pesos; en el capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”
1,296.1 miles de pesos. El gasto fue canalizado principalmente en la adquisicién de materiales y Utiles de oficina, viveres, herramientas y refacciones,
materiales de construccién, sustancias quimicas, medicamentos, materiales médicos y de laboratorio, combustibles, vestuario y uniformes, servicios basicos,
arrendamiento de equipo, asesorias juridicas y laborales, auditoria externa, capacitacion, aseguramientos de bienes muebles e inmuebles, vigilancia,
mantenimiento de equipo de oficina, de computo y de equipo médico.

¢ En Subsidios y Apoyos Fiscales la variacién neta por 2,821.5 miles de pesos, mayor en un 0.9% con respecto al presupuesto original, se explica
principalmente por movimientos presupuestarios por ampliaciones, reducciones liquidas y traspasos compensados; en el Capitulo 1000 “Servicios
Personales” corresponde una variacion neta de 3,717.0 miles de pesos menor a la asignacion original, integrada por ampliaciones por 6,338.7 miles de
pesos, por ampliaciones para cubrir la contratacién 19 plazas eventuales con vigencia del 1°. de enero al 31 de diciembre de 2013, ampliaciones por la
transferencia de una plaza, para cubrir las medidas de fin de afo, ampliacién para cubrir la presion de caracter laboral; asimismo, se tuvieron reducciones por
10,055.7 miles de pesos, por adecuaciones compensadas entre partidas y cambio de calendario, reduccién por transferencia al Ramo 23 de economias,
reducciéon por economias en gratificaciéon de fin de afio y reducciones por economias en las partidas de seguridad social. Para el Capitulo 2000 “Materiales y
Suministros”, la variacion de 1,712.8 miles de pesos ejercida menor a la original, se compone de ampliaciones por 1,500.0 miles de pesos derivada del
convenio de colaboracién para la obtencién de la patente de la vacuna a la morfina/heroina. Asimismo, se tuvieron traspasos compensados a otros capitulos
de gasto por 3,212.8 miles de pesos, para dar suficiencia a contratos de servicios y la adquisicion de equipo médico. En el Capitulo 3000 “Servicios
Generales”, se ejercieron 275.2 miles de pesos menor a lo programado originalmente, integrado por ampliaciones por 4,293.3 miles de pesos por
ampliaciones para la Encuesta Nacional de Adicciones, para el convenio de colaboracién para la obtencién de la patente de la vacuna a la morfina/heroina, asf
como para complementar el 2.5% sobre néminas; reducciones por 126.9 miles de pesos, por economias generadas del 2.5% sobre ndéminas y traspasos al
ramo 23; asimismo, se tuvieron traspasos compensados a otros capitulos de gasto por 4,441.6 miles de pesos, para dar suficiencia a la adquisicion de
productos quimicos, material para informacion en actividades de investigacién cientifica, asi como para la adquisicion de equipo médico. En otros gastos
corrientes, correspondiente a la partida 39101 Funerales y pagas de defuncion, se ejercieron 90.6 miles de pesos menor a lo programado. En el capitulo
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5000 “Bienes Muebles e Inmuebles” la variacién neta de 11,123.0 miles de pesos, ejercida mayor a la original, se compone de ampliaciones por 962.8 miles
de pesos para el convenio de colaboracion para la obtencion de la patente de la vacuna a la morfina/heroina, asi como traspasos compensados de los
capitulos 2000, 3000 y 6000 al capitulo 5000 por 10,160.2 miles de pesos para la adquisicién de equipo médico. En el capitulo 6000 “Inversion Publica” se
realizé traspaso compensado para el capitulo 5000 para la adquisicién de equipo médico por 2,505.9 miles de pesos. Cabe sefialar que el presupuesto
pagado incluye 15,722.3 miles de pesos de Adeudos Fiscales de Afios Anteriores (ADEFAS) 2013.

¢ EIINPRFM ejerci6 la cantidad de 347,382.9 miles de pesos, el presupuesto modificado fue de 355,713.7 miles de pesos cuya variacién es menor en 2.3%,
equivale a 8,330.8 miles de pesos para llegar al presupuesto pagado. La variacion comprende recursos propios no captados.

GASTO CORRIENTE

> Para Gasto Corriente se asign6 originalmente 337,590.6 miles de pesos y quedd un presupuesto modificado de 331,221.4 miles de pesos. Se pagd un total
de 323,113.4 miles de pesos, es decir, hubo un decremento absoluto de 14,477.2 miles de pesos y 8,108.0 miles de pesos, por lo que el ejercicio
presupuestario pagado fue menor en 4.3% y 2.4% del presupuesto aprobado y modificado, respectivamente. La variacion se debe a la no captacién de recursos
propios programados, por lo que los gastos se tuvieron que ajustar a lo realmente captado. El presupuesto pagado fue financiado con el 91.5% de recurso
federal y 8.5% de recursos propios. El importe de ampliaciones fue por 12,132.0 miles de pesos, el de las reducciones fue 10,273.3 miles de pesos y el de
traspasos compensados de gasto corriente a gasto de inversion por 7,654.4 miles de pesos. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a continuacion:

¢ Las erogaciones en Servicios Personales registré una menor variacion por 3,717.0 miles de pesos, equivalente al 1.6% menor al presupuesto aprobado y se
refiere a los movimientos presupuestarios integrados por:

Ampliaciones netas en este capitulo por 6,338.7 miles de pesos, siendo su comportamiento el siguiente: ampliacién por 4,612.3 miles de pesos con folio
2013-12-513-2550 (10-julio-2013) por la creacién de nuevas plazas que suplen las plazas de caracter eventual, 2013-12-513-3124 (07-agosto-
2013) para transferencia de una plaza por 113.5 miles de pesos, con folio 2013-12-513-5655 (4-diciembre-2013) por presién de gasto por 335.6
miles de pesos, folio 2013-12-513-5894 (31-diciembre-2013) para medidas de fin de afo por 1,276.9, folio 2013-12-513-5904 (31-diciembre-
2013) para medidas de fin de afio por 0.4 miles de pesos.

Las reducciones en este capitulo ascendieron 10,055.7 miles de pesos siendo su comportamiento el siguiente: por 379.0 miles de pesos con folio 201 3-
12-513-1225 (31-mayo-2013) correspondiente a la reduccion del 5.0% de acuerdo a lo establecido en el oficio no. 307-A-0825 emitido por la Unidad
de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda, por 325.9 miles de pesos con folio 2013-12-513-1829 (31-mayo-2013)
complemento del 5.0%, por 16.1 miles de pesos con folio 2013-12-513-1830 (31-mayo-2013) complemento del 5.0%, por 268.9 miles de pesos
folio 2013-12-513-5342 (21-noviembre-2013) por diversas economias presupuestales, por 1,209.8 miles de pesos con folio 2013-12-513-5795
(17-diciembre-2013) por diversas economias presupuestales, por 3,952.5 miles de pesos con folio 2013-12-513-5683 (9-diciembre-2013) de la
partida 12201 sueldos base personal eventual, por 1,008.5 miles de pesos con folio 2013-12-513-5794 (17-diciembre-2013) por economias
generadas por vacancia, por 81.8 miles de pesos con folio 2013-12-513-5931 (31-diciembre-2013) por diversas economias presupuestales de
partidas de seguridad social, por 795.4 miles de pesos con folio 2013-12-513-5935 (31-diciembre-2013) por diversas economias presupuestales
de partidas de seguridad social, por 187.4 miles de pesos con folio 2013-12-513-5961 (31-diciembre-2013) por diversas economias presupuestales,
por 1,830.4 miles de pesos con folio 2013-12-513-5963 (31-diciembre-2013) por economias en partidas de seguridad social.

Asimismo el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 227,012.5 miles de pesos.
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El presupuesto pagado en el capitulo 1000 Servicios Personales por 227,012.5 miles de pesos, corresponde al pago de sueldos y prestaciones al personal
del Organismo Publico Descentralizado, que cuenta con una plantilla total de 629 plazas, integrado por 179 plazas administrativas, 238 plazas de
personal operativo de la rama médica, paramédica y afin; 16 mandos medios y superiores, un mando superior, 124 investigadores; 39 médicos
residentes, 32 jefes de departamento.

¢ Enelrubro de Gasto de Operacion se registré un menor ejercicio presupuestario por 14,477.2 miles de pesos, siendo 10.0% menor, en comparacioén con el
presupuesto aprobado, debido primordialmente a las siguientes causas:

Materiales y suministros. Se registr6 un menor ejercicio presupuestario de 3,745.9 miles de pesos, 12.2% menor al presupuesto aprobado, el cual
corresponde a ampliaciones y transferencias compensadas de recursos fiscales y propios que se detallan a continuacion:

Ampliaciones netas por 1,500.0 miles de pesos, registrada con folio 2013-12-510-4982 (29-octubre-2013) destinada el convenio de colaboracién
para la obtencion de la patente derechos de invencion de la vacuna bivalente contra la adiccion a la morfina/heroina para la adquisicién de sustancias
quimicas y suministros médicos y de laboratorio.

Transferencias compensadas netas por 3,212.8 miles de pesos que disminuyen el presupuesto de la siguiente manera: De recursos fiscales,
ampliaciones de 1,981.2 miles de pesos con folios: 2013-12-M7F-412 (8-marzo-2013), 2013-12-M7F-2811 (18-julio-2013), 2013-12-M7F-
2828 (18-julio-2013), 2013-12-M7F-4962 (28-octubre-2013), 2013-12-M7F-5245 (27-noviembre-2013) para adquisicion de insumos,
principalmente, productos quimicos y material para informacion en actividades de investigacion cientifica y tecnologica; reducciones por 5,194.0
miles de pesos con folios: 2013-12-M7F-2991 (26-julio-2013), 2013-12-M7F-3436 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3437 (19-agosto-
2013), 2013-12-M7F-3438 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3439 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3440 (19-agosto-2013), 2013-12-
M7F-3441 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3426 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3485 (21-agosto-2013), 2013-12-M7F-3519 (21-
agosto-2013), 2013-12-M7F-4424 (7-octubre-2013), 2013-12-M7F-4589 (14-octubre-2013), 2013-12-M7F-5188 (11-noviembre-2013),
2013-12-M7F-5190 (11-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5449 (21-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5503 (25-noviembre-2013) que se
transfirieron principalmente para la adquisicién de equipo médico, que consistié en la compra de un resonador magnético de 3 teslas; de recursos
propios, se transfirieron al capitulo 2000, 273.8 miles de pesos con lo que se increment6 el presupuesto, mediante las adecuaciones 2013-12-M7F-
3 (31-mayo0-2013), 2013-12-M7F-5 (4-febrero-2014) y 2013-12-M7F-6 (19-febrero-2014) para adquisicion de diversos insumos.

Asimismo, el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 22,157.4 miles de pesos. Con respecto a recursos propios, la
diferencia entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado fue por 2,033.1 miles de pesos que corresponde a ingresos propios no captados.

Servicios Generales. Se observd un menor ejercicio presupuestario de 6,923.6 miles de pesos, 9.1% menor al presupuesto aprobado, el cual
corresponde a ampliaciones y reducciones, asi como a transferencias compensadas de recursos fiscales y propios que se detallan a continuacion:

Ampliaciones Presupuestarias netas de recursos por 4,293.2 miles de pesos, de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestarias: 2,185.4 miles
de pesos con folio 2013-12-510-3402 (19-agosto-2013) para la encuesta nacional de adicciones; 2,000.0 miles de pesos con folio 2013-12-510-
4982 (29-octubre-2013) destinados para el convenio de colaboracién para la obtencién de la patente de derechos de invencion de la vacuna
bivalente contra la adiccion a la morfina/heroina; 107.8 miles de pesos con folio 2013-12-513-5904 (31- diciembre -2013) para el 2.5% sobre
noémina.

Reducciones Netas por 126.9 miles de pesos, de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestarias: 16.7 miles de pesos con folio 2013-12-510-
5742 (9-diciembre-2013) traspaso al ramo 23; 110.2 miles de pesos con folio 2013-12-513-5958 (31-diciembre-2013) por economias
generadas del 2.5% sobre néminas.
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Transferencias compensadas netas por 4,441.6 miles de pesos que disminuyen el presupuesto de la siguiente manera: De recursos fiscales,
ampliaciones de 1,331.7 miles de pesos con folios: 2013-12-M7F-3485 (21-agosto-2013), 2013-12-M7F-4589 (14-octubre-2013), 2013-12-
M7F-5190 (11-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5449 (21-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5503 (25-noviembre-2013) para la contratacion
de servicios subrogados, mantenimiento de equipo médico y la adquisicion de patentes. Reducciones por 5,773.3 miles de pesos con folios: 201 3-
12-M7F-412 (8-marzo-2013), 2013-12-M7F-2811 (18-julio-2013), 2013-12-M7F-2828 (18-julio-2013), 2013-12-M7F-2991 (26-julio-
2013), 2013-12-M7F-3427 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3428 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3429 (19-agosto-2013), 2013-12-
M7F-3431 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3432 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3434 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3485 (21-
agosto-2013), 2013-12-M7F-3519 (21-agosto-2013), 2013-12-M7F-4424 (7-octubre-2013), 2013-12-M7F-4589 (14-octubre-2013), 2013-
12-M7F-4962 (28-octubre-2013), 2013-12-M7F-5190 (11-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5449 (21-noviembre-2013), 2013-12-M7F-5503
(25-noviembre-2013) que se transfirieron principalmente al capitulo 2000 para la adquisiciéon de productos quimicos y material para informacion en
actividades de investigacion cientifica; en el capitulo 5000, para la adquisicion de equipo médico, que consistid en la compra de
un resonador magnético de 3 teslas; de recursos propios se transfirieron al capitulo 2000 y 5000, 847.4 miles de pesos por lo que se tuvo un
decremento al presupuesto, mediante adecuaciones 2013-12-M7F-3 (31-mayo-2013), 2013-12-M7F-5 (4-febrero-2014) y 2013-12-M7F-6
(19-febrero-2014) para compra de diversos insumos y mobiliario.

Asimismo, el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 53,398.9 miles de pesos. Respecto de los recursos propios, la
diferencia entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado por 5,801.1 miles de pesos corresponde a ingresos propios no captados.

— Subsidios. No se destinaron recursos.

¢ Otros de Corriente.- En este rubro se aprobd un presupuesto de 100.0 miles de pesos de recursos fiscales por concepto de gastos funerarios, se ejercié un
menor presupuesto por 90.6%, correspondiente a reducciones netas por 90.6 miles de pesos con folio 2013-12-513-1142 (22-abril-2013) y 2013-12-
513-5932 (31-diciembre -2013) traspaso a otras unidades por la ayuda para defuncién.

GASTO DE INVERSION

> Para gasto de inversién se aprobaron 15,301.5 miles de pesos, pagandose un total de 24,269.5 miles de pesos, observandose una variacién neta de 8,967.9
miles de pesos que corresponde a 58.6% mayor al presupuesto aprobado. Estos fueron financiados con el 94.7% de recursos fiscales, el 5.3% de recursos

propios.

¢ En materia de Inversién Fisica, el ejercicio presupuestario registré un incremento de 58.6% con relacion a la asignacién aprobada, el cual corresponde a
ampliaciones y reducciones, asi como transferencias compensadas de recursos fiscales y propios que se detallan a continuacién:

— Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. EI gasto reflejo un incremento de 11,473.8 miles de pesos, que representa 142.5% de incremento, en
relacién al presupuesto aprobado. El presupuesto pagado fue realizado con recursos fiscales y propios, se refiere a movimientos presupuestarios como
sigue:

Ampliacion neta de 962.8 miles de pesos, con folio 2013-12-510-4982 (29-octubre-2013) destinada al convenio de colaboracién para la obtencion
de la patente derechos de invencién de la vacuna bivalente contra la adiccion a la morfina/heroina, para la adquisicion de equipo médico.

Transferencias compensadas netas por 10,160.2 miles de pesos que incrementan el presupuesto de la siguiente manera: De recursos fiscales,
ampliaciones de 10,223.0 miles de pesos con folios: 2013-12-M7F-3437 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3438 (19-agosto-2013), 2013-12-
M7F-3439 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3440 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3441 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3426 (19-
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agosto-2013), 2013-12-M7F-3427 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3428 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3429 (19-agosto-2013), 2013-
12-M7F-3431 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3432 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3434 (19-agosto-2013), 2013-12-M7F-3519 (21-
agosto-2013), 2013-12-M7F-3814 (9-septiembre-2013), 2013-12-M7F-4424 (7-octubre-2013), 2013-12-M7F-5188 (11-noviembre-2013),
2013-12-M7F-5245 (27-noviembre-2013), que se transfirieron para la adquisicion de equipo médico, que consistid en la compra de un resonador
magnético de 3 teslas; reduccion por 62.8 miles de pesos con folio: 2013-12-M7F-5245 (27-noviembre-2013) que se transfirieron al capitulo
2000, para la adquisicion de blancos y productos textiles; De recursos propios, se transfirieron al capitulo 5000, 573.6 miles de pesos con lo que se
incrementd el presupuesto, mediante las adecuaciones 2013-12-M7F-3 (31-mayo-2013), 2013-12-M7F-5 (4-febrero-2014) Y 2013-12-M7F-6
(19-febrero-2014) para adquisicién de mobiliario.

= (Cabe mencionar que respecto de los recursos propios la diferencia entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado por 222.8 miles de
pesos corresponde a ingresos propios no captados.

= Elgasto en este capitulo por concepto, se realizé en miles de pesos de la siguiente manera:

Mobiliario 1,296.1
Equipo Médico y de Laboratorio 18,229.2
TOTAL 19,525.3

* Lo anterior ayudd a la modernizacion del equipo médico con la adquisicion del resonador magnético, que permitira realizar un mejor diagnostico de los
pacientes.

— Inversién Pablica. Se registr6 un menor ejercicio presupuestario pagado de 2,505.8 miles de pesos, que representa 34.6% menor en relacién al
aprobado, a continuacion se refieren a los movimientos presupuestarios:

= Transferencias compensadas netas, que reflejan una reduccion por 2,505.9 miles de pesos, con folio 2012-12-M7F-3814 (9-septiembre-2013) que
se transfirieron al capitulo 5000 para la adquisicién de equipo médico, que consistié en la compra de un resonador magnético de tres teslas.

= Por lo anterior expuesto, el gasto de este capitulo se realiz6 en 4,744.1 miles de pesos, Proyecto de Inversion no. 1212M7F0001, Programa de
mantenimiento 2013, del cual se realiz6 mantenimiento a diversas areas del Instituto, remodelacion a las areas de ensefianza, etologia y servicios
clinicos.

* Enel programa K027, Mantenimiento de Infraestructura, se ejercieron 4,744.1 miles de pesos, importe que fue 34.6% inferior al presupuesto original
autorizado, el presupuesto pagado fue del 65.4% del modificado al cierre.

¢ Enlo correspondiente a Subsidios y a Otros de Inversion, no se destinaron recursos.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

> El gasto del Instituto en 2013, el presupuesto pagado se ejercié a través de tres finalidades: Gobierno, Desarrollo Social y Desarrollo Econémico. La primera
comprende la funcion Coordinacion de la politica de Gobierno, la segunda la funcion Salud; y la tercera la funcién Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
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La finalidad Gobierno, se ejercid 9.4% menos del presupuesto aprobado, el presupuesto fiscal se ejercié en un 100.0%, la diferencia por 297.2 miles de pesos
corresponde a los recursos propios no captados.

La finalidad Desarrollo Social, representd el 59.3% del total de los recursos pagados y registré una variacion menor en el presupuesto pagado de 0.7% menor
a lo aprobado, observando un decremento de 1,444.0 miles de pesos, el presupuesto fiscal se ejercidé en un 100.0%, la diferencia por 1,444.0 miles de pesos
corresponde a los recursos propios no captados. Lo anterior representa el caracter prioritario que se asigné a este programa para atender las actividades
fundamentales del sector salud. Destaca la atenciéon médica de alta especialidad, los trabajos desarrollados de formacion de especialistas en salud y
capacitacion de servidores publicos operativos y administrativos, asi como la adquisicién de equipo médico de alta tecnologia (Una resonancia magnética, un
equipo para impresion de imagenes de rayos X y mobiliario).

¢ Dentro del grupo funcional Desarrollo Social, funcion Salud, en la sub-funcién Prestacién de Servicios de Salud a la Persona, se erogé el 82.0% del total del
grupo funcional, se tiene una variacién del presupuesto pagado 1.8% mayor con relacion del original; para la sub-funciéon Generacién de Recursos para la
Salud se tiene una variacion del 12.6% menor del presupuesto original y en la sub-funcién Rectoria del sistema de salud fue del 6.4% mayor en relacién con
el original. Lo anterior refleja el caracter prioritario en la asignacién y ejercicio de los recursos para atender las actividades fundamentales del sector salud.

La finalidad Desarrollo Econémico, se ejercid un 2.6% menor del presupuesto aprobado que equivale a 3,768.0 miles de pesos, el presupuesto fiscal se ejercid
en un 100.0%, la diferencia por 3,768.0 miles de pesos corresponde a los recursos propios no captados.

Durante 2013 el Instituto Nacional de Psiquiatria ejerci6 la operacién a través de nueve programas presupuestarios, distribuidos en tres grupos y cinco
modalidades con un presupuesto pagado de 347,382.9 miles de pesos, lo que significo un decremento de 1.6% respecto a lo aprobado, de los cuales destacan
los siguientes:

E022 Investigacién y Desarrollo Tecnolégico en Salud.- El presupuesto pagado en este programa fue de 138,693.4 miles de pesos, el cual fue menor en
2.6% del presupuesto original.

+ Del ejercicio de los recursos del programa presupuestario, da cuenta los siguientes indicadores:

— Indice de investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores (S.N.L.): Proporcién de investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores
respecto al total de investigadores. Investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores, entre Total de investigadores en ciencias médicas. Se
alcanzo el 99.8% de la meta aprobada en 59.3% al alcanzar el 59.2%. Resultado obtenido al reportar 71 investigadores miembros del S.N.I, entre 120
investigadores vigentes. Obteniendo ademas un incremento de 9.2% respecto al periodo anterior que se contaba con 65 investigadores en el S.N.I: del
total de investigadores vigentes. En 2013, cuatro investigadores son nivel lll, 16 en el nivel Il, 40 en el nivel | y 11 como candidatos.

— Porcentaje de articulos cientificos publicados en revistas indexadas. Productividad cientifica de articulos publicados en revistas de alto impacto:
Articulos publicados en revistas indexadas, niveles Ill a V, entre, Articulos totales publicados en revistas de los niveles | a V. Se alcanzé un porcentaje de
84.9%, lo que significa el 98.3% de la meta programada en 86.4%. La productividad cientifica se incrementd en 15.1% al publicar 107 articulos, -14
publicaciones mas que el afio anterior- y 126 articulos de los grupos | al V. Del total de articulos cientificos publicados en revistas indexadas, 19
corresponden a revistas clasificadas en el grupo |, 73 al lll, 24 al IVy 10 al V.

— Tasa de variacién de productividad cientifica de alto impacto respecto al afio previo. Proporcién de articulos cientificos de alto impacto. Articulos
publicados en revistas indexadas niveles lll a V, entre Articulos publicados en revistas niveles Il a V en el periodo (t—1). Se alcanz una tasa de 15.1,
superior en 12.9% a la tasa de 2.2 aprobada. Es el resultado de haber publicado 107 articulos de los grupos lll al V, en lugar de los 93 articulos de estos
grupos, publicados en 2012.
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— Promedio de articulos de alto nivel publicados por investigador. Se refiere al Promedio de articulos cientificos publicados en revistas de impacto por
investigador: Articulos publicados en revistas indexadas (niveles lll a V), entre, Total de investigadores. Se alcanzé un promedio de 0.9 articulos
por investigador, resultado de haber publicado 107 articulos de los Grupos lll al V, entre 120 investigadores, lo que significa el 10.8% superior a la meta
establecida en un promedio de 0.8 articulos por investigador.

— Publicaciones totales por investigador. Promedio de productos de investigacion por investigador: Publicaciones totales producidas, entre, Total de
investigadores. Se alcanz6 un promedio de 1.5, superior en 13.9% respecto a la meta programada de 1.3 publicaciones por investigador. Este indicador
incluye libros y capitulos de libros y es el resultado de que en 2013, se reportaron177 publicaciones y 120 investigadores vigentes. Respecto al afio
anterior se tuvo un nimero menor de publicaciones, disminuyendo el nimero de libros y capitulos de libros nacionales, debido a que en las convocatorias
del Sistema de Investigadores en Salud, ya no se consideran este tipo de publicaciones.

- Investigaciones en areas tematicas institucionales. Se refiere al Porcentaje de proyectos de investigacién que pertenecen a areas tematicas
institucionales especificas. Nimero de proyectos de investigacion en areas tematicas institucionales, entre Proyectos de investigacion vigentes. Se
alcanzo el 100.0% de la meta establecida, debido a que los 121 proyectos vigentes que se realizan, se encuentran inscritos en las 10 areas tematicas
institucionales.

— indice de proyectos finalizados. Se refiere a los Proyectos de investigacion concluidos en el afio actual: Proyectos de investigacion concluidos en el afio
actual, entre Proyectos de Investigacion vigentes. Se reporté un indice de 18.2 como resultado de haber concluido 22 proyectos de los 121 vigentes, lo
que significa un cumplimiento de 99.4% de la meta establecida en un indice de 18.8 de proyectos finalizados. El nimero de protocolos vigentes
disminuy6 y la Comisién de investigacion cientifica institucional, informé que durante 2013, continud el proceso de consolidacion de las lineas de
investigacion con los proyectos vigentes y en algunos casos no fueron aprobados los protocolos que se presentaron en convocatorias externas.

— Proyectos de investigacién en colaboracién. Porcentaje de proyectos de investigacion en colaboracién. Proyectos de investigacion vinculados con
otras instituciones en el periodo, entre, Total de proyectos de investigacion vigentes. Se alcanzo el 45.5%, lo que significa el 9.9% superior a la meta
aprobada de 41.4%. Lo anterior se debe a que se desarrollaron 55 proyectos en colaboracién de los 121 protocolos vigentes.

- Porcentaje de proyectos de investigacion interdisciplinarias vigentes. Porcentaje de proyectos de investigacién interdisciplinarios en desarrollo:
NUmero de proyectos de investigacion interdisciplinarios vigentes, entre, Total de proyectos de investigacion vigentes. Se alcanzd un porcentaje de
27.3%, superior en 3.8% de la meta aprobada de 26.3% de proyectos interdisciplinarios vigentes. Este resultado se debe a que se tuvieron 33 proyectos
interdisciplinarios de los 121 proyectos vigentes.

— Impacto socioeconémico: El impacto de los indicadores anteriores, se refleja en que el instituto continda desarrollando proyectos de investigacién
relacionados con temas de interés para la sociedad y la comunidad cientifica. La calidad de los resultados de estos proyectos, permite difundirlos en
eventos nacionales e internacionales ante la comunidad académica, cientifica y poblacion interesada en estos temas. Lo anterior se refleja en el
incremento de articulos de los grupos lll al V' y el nimero de investigadores que pertenecen al S.N.I.

— Tesis. Se reportaron 119 tesis concluidas: 24 de licenciatura, 45 de especialidad, 30 de maestria y 20 de doctorado, esta cifra significa un incremento
del 38.3% respecto al periodo anterior que se reportaron, 86 tesis concluidas.

> EO023 Prestacién de Servicios en los Diferentes Niveles de Atencién a la Salud.- Los recursos pagados en este programa alcanzaron un monto de
158,886.5 miles de pesos monto superior en 1.4% a lo contemplado en el presupuesto aprobado. Estos recursos se utilizaron paro lo siguiente:

+ Del ejercicio de los recursos del programa presupuestario, da cuenta a los siguientes indicadores:
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Egresos hospitalarios por mejoria: Se refiere al porcentaje de egresos institucionales por mejoria (Nimero de egresos hospitalarios por mejoria en el
afio entre el Total de egresos hospitalarios). Se report6 el 89.1% de egresos hospitalarios por mejoria, con lo que se alcanzé el 98.6% de la meta
programada en 90.4%. Los egresos hospitalarios por mejoria fueron 513 lo que representa un 5.0% mas de los 488 programados. El total de egresos
registrados fue de 576, un 7.0% por encima de los 540 establecidos en la meta.

El impacto socioeconémico se refleja en el beneficio a la poblacién atendida porque hubo un nimero mayor de pacientes hospitalizados que tuvieron
menos dias estancias, debido al tratamiento adecuado que recibieron.

Ocupacion hospitalaria. Es la Ocupacion de las camas censables de la Institucion, (Dias paciente durante el periodo entre dias cama durante el periodo
x 100. Se alcanz6 el 73.8% del porcentaje de ocupacién hospitalaria teniendo una diferencia del 7.8% menor, respecto a | porcentaje aprobado del
80.0% Se programaron 14,400 dias paciente de los cuales se alcanzaron 13,277, lo que representa el 92%. Los dias cama programados son 18,400.

Tasa de infeccién nosocomial. Expresa el riesgo de los pacientes hospitalizados de presentar una infeccién nosocomial imputable a la unidad médica.
(nimero de casos de infecciones nosocomiales registrados entre el total de egresos hospitalarios registrados). Se tuvo una tasa de cero %, debido a que
en el instituto no se realizan actividades quirdrgicas y se tiene una supervision muy estrecha de las actividades que pudieran causar alguna infeccion
nosocomial, beneficiando con esto a los pacientes atendidos en el hospital.

El impacto socioeconémico de disminuir los dias de estancia de 28 a 22.8 dias, beneficia a la poblacién atendida porque, un paciente esta menos tiempo
hospitalizado, y disminuye el impacto econémico para la familia y significa que el tratamiento ha resultado mas rapidamente efectivo y el paciente se
puede reintegrar mas rapidamente a su familia, trabajo o escuela.

Los motivos de egreso fueron: 513 altas voluntarias; 51 que significan el (8.9%); 8 traslados a otros establecimientos de salud que representa el (1.4%)
y tres pacientes (el 0.5%) que egresaron por permiso terapéutico y no regresaron.

Se tuvieron 588 ingresos hospitalarios de los cuales: 499 (84.9%) ingresaron por el servicio de Atencién Psiquiatrica Continua y 89 (15.1%) por
consulta externa.

Usuarios aceptados en preconsulta: Porcentaje de usuarios aceptados en la institucion del total valorado en preconsulta (Nimero de usuarios nuevos
aceptados en el area de consulta externa de especialidad entre el nimero de usuarios a quienes se les proporciond preconsulta).Se alcanzo el 61.4% de
la meta aprobado de 64.7%, lo que significa 94.9%. Los pacientes nuevos aceptados en el area de consulta externa de especialidad fueron 5,492 lo que
significa el 99.8% de la meta programada de 5, 500 pacientes y se otorgd preconsulta a 8, 942 usuarios, de los 8,500 programados, lo que representa
un incremento de 5.2%.

El impacto socioecondémico fue que se atendié a 442 usuarios mas de los programados, beneficiando a la poblacion que solicita servicios e atencion de
salud mental y que de cada 10 usuarios, se quedan 6 como pacientes del Instituto.

Estudios de laboratorio por consulta externa. Promedio de estudios de laboratorio realizados en el periodo a pacientes que acuden a consulta externa
respecto a las consultas externas otorgadas. (NUmero de estudios de laboratorio realizados a pacientes que acuden a la consulta externa entre nimero
de consultas externas otorgadas). Se reportd un promedio de 1.15, superior en 2.1% al promedio aprobado como meta de 1.13. Resultado derivado de
que se realizaron 114,903 estudios, 97 menos de la meta propuesta en 115,000 estudios y se otorgaron 99,795 consultas, que representan el 97.8%
de las 102,000 programadas.
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Estudios de laboratorio por egreso hospitalario. Promedio de estudios de laboratorio realizados por egreso hospitalario. (Nimero de estudios de
laboratorio realizados a pacientes egresados entre nimero de egresos hospitalarios registrados). Se alcanzé un promedio de 28 estudios por egreso, lo
que significa 0.7% superior a la meta programada de 27.8 estudios.

Estudios de imagenologia por consulta externa. Estudios de imagenologia realizados a pacientes que acuden a consulta externa con respecto al total
de consulta externa. (Nimero de estudios de imagenologia realizados a pacientes de consulta externa entre el nimero de consultas externas
otorgadas). Se alcanz6 un promedio de 0.02 estudios por consulta otorgada en la consulta externa, lo que significa el 10.3% superior a la meta aprobada
en 0.01 estudios promedio. Se alcanzé este resultado porque se realizaron 2,159 estudios de imagenes cerebrales, 159 estudios mas de los 2,000
programados y se otorgaron 99,795 consultas, el 97.8% de la cifra programada en 102,000 consultas.

Estudios de imagenologia por egreso hospitalario. Estudios de imagenologia realizados a pacientes egresados con respecto al total de egresos.
(NUmero de estudios de imagenologia por egreso hospitalario entre el total de egresos hospitalarios registrados).Se alcanzé un promedio de un estudio
por paciente egresado, lo que significa el 9.1% menos del promedio aprobado de 1.1 estudios por egreso. Se alcanzé este resultado debido a que se
realizaron 569 estudios, 31 menos de la meta programada en 600 estudios y se tuvieron 576 egresos hospitalarios, 36 mas de los 540 programados
como meta anual.

El impacto socioeconémico de los indicadores de diagnéstico, se refiere al beneficio que obtuvieron los pacientes al tener un mejor diagnostico y
seguimiento de su tratamiento.

¢ Impacto socioeconémico. Los indicadores que se reportan dan cuenta de que a través de este programa, se atienden el objetivo del Plan Nacional de
Desarrollo de “Asegurar el acceso a los servicios de salud” y del PROSESA, “Asegurar el acceso efectivo a servicios de salud con calidad™:

En la consulta externa, se otorgaron durante el afio, 5,492 consultas de primera vez de las cuales, el 63.4% (3,483 consultas) fueron a mujeres mientras
que para los hombres corresponde el 36.6% (2,009 consultas).

El 86.2% de esta poblacion, se encuentra clasificada entre los niveles socioeconémicos exento y 1 a 3 los cuales representan a los pacientes de mas
bajos ingresos.

Del total de los pacientes, el 67.1% manifestaron no tener ningln tipo de seguridad social, el 14.8% esta afiliado al IMSS, el 7.2% al ISSSTE, el 9.3% al
Seguro Popular y el 1.6% dijo tener otro tipo de seguridad social.

Las tres principales causas de consulta de los pacientes que acuden a la cita de primera vez, son por los siguientes padecimientos: El 40.04% se relaciona
con “Trastornos (del humor) afectivos”, el 23.58% se asocian a “Trastornos neuréticos, relacionados al estrés y somatomorfos” y el 10.32%
corresponde a “Trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas”.

Respecto a los 576 egresos hospitalarios, 411 pacientes fueron mujeres (71.4%) y 165 varones (28.6%), el 10.8% de los pacientes dijo que tiene
derecho al IMSS y el 4.5% al ISSSTE, el 77.4% refiere no tener ninguna prestacion y el 0.5% refiere que tiene otro tipo de seguridad social y en relacién a
su nivel socioecondmico, del total el 92.4% corresponde a los niveles uno a tres.

> EO025 Prevencién y Atencién contra las Adicciones.- En este programa se pagaron 6,546.9 miles de pesos, cantidad que representd un incremento del
718.4% con relacién al presupuesto aprobado. Estos recursos se utilizaron paro lo siguiente:

¢ Elejercicio de los recursos del programa presupuestario, se ejercié a través de los siguientes proyectos:

Encuesta Nacional de Adicciones en Poblacién Escolar 2013-2014, a través de la cual se ejercieron 2 185.0 miles de pesos.
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— Terapias inmunofarmacolbgicas de largo plazo contra la adiccién a opiaceos: evaluacion preclinica de la inmunogenicidad y toxicidad de la vacuna

bivalente morfina/heroina (M-TT) en el modelo animal del roedor, se ejercieron 4 462.8 miles de pesos, los cuales se aplicaron en los rubros de
adquisicion de sustancias quimicas, pago de patentes, y compra de equipo

> EO010 Formacién y Desarrollo Profesional de Recursos Humanos Especializados para la Salud (Hospitales).- En este programa se pagaron 27,041.9
miles de pesos, cantidad inferior en 5.7% respecto al aprobado, equivalente a 1,643.7 miles de pesos, los cuales contribuyeron a alcanzar la meta establecida
para 2013 se cumpli6 al 100.0%.

*

Profesionales que concluyeron cursos de educacion continua. Porcentaje de personas que recibieron constancia de conclusion de cursos de educacion
continua impartidos por la institucion. (Nimero de profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusion de estudios de educacién continua
impartida por la institucioén entre Nimero de profesionales de la salud inscritos en los cursos de educacion continua realizados por la Institucion). Se alcanzo
el 93.5% de la meta aprobada de 95.0%, lo que significa que se tuvo un porcentaje de cumplimiento del 98.4%. Este resultado se debe a que recibieron
constancia de conclusion 1,406 profesionales, 19 menos de la meta programada en 1,425 profesionales y porque se inscribieron 1,503 personas, tres mas
de las 1,500 programadas.

Eficacia en la captacién de participantes en cursos de educacién continua. Porcentaje de cumplimiento de la meta de personas inscritas a cursos de
educacién continua realizados por la institucién respecto a las programadas o proyectadas. (Nimero de profesionales de la salud inscritos a los cursos
de educacion continua realizados por la Institucién entre nimero de profesionales de la salud programados para asistir a cursos de educacién continua). Se
alcanzo6 un porcentaje de 87.1%, superior en 0.1% de la meta aprobada en 87.0%. Este resultado se logré porque se inscribieron 1,503 profesionales, tres
mas de los 1,500 programados en relacién a los 1,725 programados en este indicador.

Percepciodn sobre la calidad de la educacién continua. Calificaciéon promedio de la satisfaccion manifestada por los profesionales de la salud respecto a la
calidad percibida de los cursos de educacion continua -que concluyen en el periodo-, recibidos. (Sumatoria de la calificacién manifestada por los profesionales
de la salud que participan en cursos de educacion continua -que concluyen en el periodo- encuestados respecto a la calidad percibida de los cursos recibidos
entre Total de profesionales de la salud que participan en cursos de educacién continua (que concluyen en el periodo) encuestados). Se alcanzé una
calificacion de 9.3, superior en 16.3% en relaciéon a la meta aprobada de ocho de calificacion. Este resultado se logré debido a que la sumatoria de la
calificacion manifestada por los profesionales de la salud fue de 12,416 puntos, en lugar de 11,400 y porque se encuestaron a 1,332 personas, 93 menos,
delas 1,425 programadas.

La contribucion derivada de los indicadores de educacion continua: muestra que se capacitd a 1,406 profesionales de la salud, en temas selectos
relacionados con la salud mental, adiciones y violencia, a través de cursos presenciales y a distancia, de 30 estados de la republica y los profesionales
consideraron que la calidad de los cursos recibidos es alta.

Eficacia en la imparticién de programas de posgrado clinico. Porcentaje de programas de formacién de posgrado clinico (residencias médicas)
realizados respecto a los programados. (NUimero de programas de formacion de posgrado clinico realizados, -especialidad, subespecialidad y alta
especialidad- entre Nimero de programas de formacion de posgrado clinico programados, -especialidad, subespecialidad y alta especialidad-.). Se alcanzé
una eficacia del 83.3%, que corresponde al 100.0% de la meta aprobada. Este resultado se debe a que se realizaron los 10 cursos de posgrado clinico
programados.

Eficiencia terminal de médicos especialistas. Porcentaje de eficiencia terminal de médicos especialistas formados por las entidades. (Nimero de médicos
que obtienen constancia de conclusién de estudios de especialidad, subespecialidad y alta especialidad entre Total de médicos inscritos en la misma
cohorte). La meta alcanzada es de 89.7%, lo que significa un cumplimiento del 97.2% de la meta aprobada de 92.3%. Se alcanz6 esta cifra debido a que
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obtuvieron constancia de conclusién un médico menos: 35 médicos en lugar de los 36 programados, en relacién a los 39 inscritos en la misma cohorte. El
titulo de los egresados lo emitié la Universidad Nacional Autéonoma de México.

¢ Percepcion sobre la calidad de la formacion de residentes médicos. Calificacién promedio de la satisfaccién manifestada por los profesionales de la
salud egresados respecto a la calidad percibida de su formaciéon. (Sumatoria de la calificacién manifestada por los médicos especialistas que terminan sus
créditos de especialidad médica encuestados respecto a la calidad percibida de su formacién entre Total de médicos especialistas encuestados de la misma
cohorte generacional que terminan sus créditos). Se alcanzé una calificacion de 8.2, lo que significa el 2.5% superior a la calificacién de ocho aprobada. Este
resultado se alcanzd porque se tuvo la sumatoria de 288 puntos programada entre 35 médicos encuestados en lugar de los 36 programados.

+ Eficacia en la imparticién de programas de posgrado no clinico. Porcentaje de programas de formacién realizados en posgrados no clinicos respecto a
los programas proyectados o programados. (Nimero de programas de formacién realizados en posgrados no clinicos entre Nimero de programas de
formacién programados en posgrados no clinicos). Se alcanzé una eficacia del 100.0%, 25.0% superior a la eficiencia programada en 80.0%. Este resultado
se debe a que se llevaron a cabo cinco programas de formacién de posgrados no clinicos en lugar de los cuatro programados para realizarse, en relacién a los
cinco cursos programados.

¢ Con este indicador se informa que se renovo el convenio de colaboracion con la escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia, por lo que se realizo el curso de
Especialidad de Enfermeria en Salud Mental, con lo que se continuara capacitando personal de enfermeria en beneficio de los pacientes atendidos en
unidades psiquiatricas, de todos los niveles de atencion.

¢ Tasa de retencion de profesionales en formacién no clinica (especialidad no clinica, maestrias y doctorados). Porcentaje de profesionales en
formacién no clinica que acreditaron el afio académico respecto a los inscritos en el mismo ciclo a estudios de especialidades no clinicas, maestrias y
doctorados. (NUmero de profesionales que acreditan el aflo académico en posgrados no clinicos, entre, Total de profesionales inscritos en el afio académico
a estudios de posgrado no clinico). Se alcanzé una tasa de 100, superando en 7.6% la tasa aprobado de 92.9. Este resultado se debe a que el niUmero de
profesionales que acreditaron el afo académico fue de 14, uno méas a los 13 profesionales programados y porque se inscribieron los 14 profesionales
programados para la inscripcién, logrando en esta variable el 100.0%.

¢ El impacto que se alcanza con este indicador es que se formaron 14 profesionales especializados en temas relacionados con psiquiatria y salud mental
pUblica que podran incorporarse a instituciones de investigacion o a unidades de atencién psiquiatrica en todos los niveles de atencién en el sector publico y
privado.

+ Eficiencia terminal de posgrado no clinico. Porcentaje de eficiencia terminal de posgrados no clinicos formados en la entidad. (NUmero de profesionales
en posgrados no clinicos con constancia de terminacién entre Total de profesionales en posgrados no clinicos, inscritos en la misma cohorte). Se alcanzé
una eficiencia del 100.0%, 8.3% superior a la meta aprobada de 92.3%. Este resultado se debe a que 14 profesionales en posgrado no clinicos, obtuvieron
constancia de terminacién, dos mas de los 12 programados y se inscribieron en la misma cohorte 14 profesionales en lugar de los 13 programados.

¢ El impacto socioeconémico de las actividades de formacion especializada que se ofrecen el en el Instituto, dirigidas a personal médico, paramédico y
profesionales de la salud, atiende los temas relacionados con la salud mental, adicciones y violencia, y atiende los objetivos de “hacer del desarrollo cientifico,
tecnologico y la innovacion pilares para el progreso econémico y social sostenible” y de “Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud”,
contemplados en el Plan Nacional de Desarrollo y en el PROSESA respectivamente.

> EO019 Capacitacién Técnica y Gerencial de Recursos Humanos para la Salud.- Se pagaron 404.7 miles de pesos, cantidad que represent una disminucién
del 45.2% con relacion al presupuesto aprobado, para apoyo a otros programas por 36.0 miles de pesos de recurso fiscal, y 297.5 miles de pesos corresponden
arecursos propios no captados.
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+ Del ejercicio de los recursos del programa presupuestario, da cuenta los siguientes indicadores:

- Porcentaje de Participacion en la Deteccion de Necesidades de Capacitacion: Nimero de servidores publicos que requisitaron el formato
de Deteccién de Necesidades de Capacitacion, entre, Nimero total de servidores publicos en plantilla. El PAC 2013, se integrd con las necesidades de
capacitacion de 438 personas que representan el 72.0% del personal incluido en la plantilla autorizada integrada por 610 plazas al cierre del afio 2012.

- Porcentaje de profesionalizacién de los recursos humanos a través de la capacitaciéon gerencial y técnica en la Secretaria de Salud: Personal
capacitado que mejoré funciones con capacitacién obtenida, entre, NUmero de personas capacitadas. Se alcanz6 el 96.0% de la profesionalizacion de los
recursos humanos a través de capacitacion gerencial y técnica ya que 469 personas mejoraron sus funciones con la capacitacion obtenida de los 490
capacitados.

- Porcentaje de personal a capacitar en materia gerencial y técnica. Personal capacitado en materia gerencial y técnica, entre el Personal programado
a capacitar en materia gerencial y técnica. Se reportd 1,352 acciones de capacitacién del personal en materia gerencial y técnica. En estas acciones
participaron 975 mujeres y 377 hombres, el resultado representa el 99.0% de la meta programada establecida en 1,358 actividades.

— Porcentaje de cumplimiento en la imparticién de cursos en materia gerencial y técnica. Nimero de cursos realizados en materia gerencial y
técnica, entre el nimero de cursos programados. Se realizaron 182 cursos de los 198 programados, lo que significa 8.0% menos, al alcanzar el 92.0% de
la meta programada.

> K027 Mantenimiento de Infraestructura.- Se pagaron 4,744.1 miles de pesos, importe que fue 34.6% inferior al presupuesto aprobado, aplicandose para
fortalecer la remodelacién y mantenimiento mayor de las areas del Instituto, el gasto de este capitulo se realizé en el Proyecto de Inversién no. 1212M7F0001,
Programa de mantenimiento 2013, para mantenimiento a diversas areas del Instituto, remodelacién a las areas de ensefanza, etologia y servicios clinicos.

> P017 Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Género en Salud.- En este programa se pagd 5,918.7 miles de pesos, lo que corresponde al
14.9% de incremento del presupuesto aprobado de 5,150 .0 miles de pesos. Es importante sefialar que la H. Camara de Diputados aporté 5,000.0 miles de
pesos, a través del Instituto Nacional para la Mujeres (INMUIJERES), lo que equivale al 84.0% del total.

¢ Elejercicio de los recursos del programa presupuestario, se ejercié a través de los siguientes proyectos:

— Actividades de transversalizacion de género en 16 subproyectos de investigacién experimental, clinica y psicosocial para la atencién de problemas de
salud mental y adicciones de hombres y muijeres.

— Un subproyecto de capacitacion para desarrollar competencias en modelos de intervencion del personal que atiende a hombres y mujeres con problemas
de salud mental y adicciones en instituciones gubernamentales y organizaciones sociales en el pais.

— Un subproyecto de psicoeducacion dirigido a pacientes y familiares de pacientes.

> MO001 Actividades de Apoyo Administrativo.- En este programa se pagd 2,269.8 miles de pesos que registré un decremento en el gasto del 71.3%, con
respecto al presupuesto aprobado.

+ Cabe mencionar que en este programa, se llevaron a cabo acciones que impulsaron las actividades sustantivas del Instituto, con la finalidad de cumplir con la
normatividad, en cuanto al uso adecuado de los recursos humanos, financieros y materiales.

> 0001 Actividades a la Funcién Publica y Buen Gobierno.- Obtuvo un presupuesto aprobado de 3,174.0 miles de pesos, el cual tuvo un decremento en el
gasto de 9.4%, obteniéndose un presupuesto pagado de 2,876.9 miles de pesos.
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¢ Cabe mencionar que en este programa, el Organo Interno de Control llevé a cabo acciones que impulsaron la transparencia de la gestién pablica mediante la
fiscalizacion, evaluacion y seguimiento de los programas y de los servicios proporcionados por el Instituto, asi como la calidad y el fortalecimiento del
adecuado uso de los recursos humanos, financieros y materiales.
3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS Y TABULADORES Y REMUNERACIONES
> Durante el ejercicio 2013 no se realizaron contratos por concepto de honorarios, en virtud de que no se otorgaron recursos para la partida 12101Honorarios.

» En el ejercicio 2013 se tuvieron los siguientes tabuladores de sueldos y salarios (cifras en pesos).

Remuneraciones

Tabulador de Sueldos y Salarios

Grupo de Personal Elementos Variables

Minimo Maximo Elementos Fijos Efectivo
Efectivo Especie

Mando (del grupo G al O o sus equivalentes)

Secretario

Subsecretario

Director General 2,062,816 2,705,126

Director de Area 575,684 673,551 5,311,453 537,962 3,758

Subdirector de Area 402,445 474,885 6,256,133 335,545 2,262
Enlace (grupo P o equivalente)
Operativo

Base 8,846,634 75,441,059 8,280,399 3,494,443

Confianza 3,802,078 28,112,382 2,002,270 353,445
Categorias 5,592,704 76,890,768 16,456,718 828,741

194,716,921 27,612,894 4,682,649

4. RECURSOS DE TERCEROS

» Recursos de Terceros (Estos datos son informativos):

¢ Ladisponibilidad final de 2012 fue de 16,023.8 miles de pesos, captandose durante 2013 la cantidad de 22,008.5 miles de pesos, contando con un monto
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total de 38,032.3 miles de pesos. Gracias a los apoyos financieros recibos de la industria farmacéutica y del CONACYT, recursos que son utilizados en la
adquisicion de materiales e insumos en los diversos trabajos de investigacién de los que se ejercieron 28,083.5 miles de pesos, teniéndose al cierre una
disponibilidad final de 9,94 8.8 miles de pesos, para ser aplicados en el afio 2014.
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