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INTRODUCCION

CREACION DEL HOSPITAL.

EL HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO FUE CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION (DOF) DE FECHA 26 DE ENERO DE 2005, COMO UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, EL CUAL SE ENCUENTRA
SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE SALUD.

EL HOSPITAL TUVO SU ORIGEN CON MOTIVO DE LA ABROGACION DEL DECRETO DE CREACION DEL ORGANO
DESCONCENTRADO DENOMINADO TAMBIEN “HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO”, CONSTITUIDO MEDIANTE PUBLICACION
EN EL DOF DE FECHA DE 24 DE JUNIO DE 1988, SUBORDINADO JERARQUICAMENTE A LA SECRETARIA DE SALUD.

DEBIDO A LA MAGNITUD DE SUS PROGRAMAS Y A QUE EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2001-2006 ESTABLECIA
COMO ESTRATEGIA LA DESCENTRALIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD, AUNADO A QUE EL PROGRAMA NACIONAL DE
SALUD 2001-2006 ESTABLECIA GARANTIZAR LA CALIDAD INTRINSECA DE LOS SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE LA
REESTRUCTURACION DE LAS INSTITUCIONES AL FORTALECER SU COORDINACION E IMPULSAR SU FEDERALIZACION, SE
DECIDIO LA DESCENTRALIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD, POR LO QUE SE CONSIDERO CONVENIENTE QUE EL
HOSPITAL SE CONSTITUYERA COMO UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL, TODA VEZ QUE LA AUTONOMIA DE GESTION EN ASPECTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS FACILITARIA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA POBLACION.

EL HOSPITAL SE ENCUENTRA REGULADO POR LA LEY GENERAL DE SALUD Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES EN LA
MATERIA SEGUN LO DISPUESTO EN EL ESTATUTO ORGANICO, TENIENDO CAPACIDAD PARA FUNGIR COMO HOSPITAL
FEDERAL DE REFERENCIA. ESTA CONSIDERADO COMO UNA INSTITUCION DE APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SALUD,
QUE PROPORCIONA SERVICIOS DE HOSPITALIZACION Y CONSULTA DE ALTA ESPECIALIDAD, EN LAS RAMAS DE LA
MEDICINA DE SU COMPETENCIA.

EL ESTATUTO ORGANICO DEL HOSPITAL FUE APROBADO POR EL ORGANO DE GOBIERNO EL 2 DE AGOSTO DEL 2005 EN
EL PLENO DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN ESA FECHA, Y CONSTITUYE EL DOCUMENTO RECTOR
DE LAS ACCIONES Y ESFUERZOS DEL ORGANISMO EN BENEFICIO DE LA POBLACION NO ASEGURADA QUE SE ENCUENTRA
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD.

PARA EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, EL ESTATUTO ORGANICO DEL HOSPITAL ESTABLECE EN SU ARTICULO 3°, ENTRE
OTRAS, LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

v" CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO A LA PROTECCION DE LA SALUD EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA,
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 4° CONSTITUCIONAL;
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PROPORCIONAR SERVICIOS DE SALUD, PARTICULARMENTE EN EL CAMPO DE LA ALTA ESPECIALIDAD DE LA MEDICINA Y
EN AQUELLAS COMPLEMENTARIAS Y DE APOYO QUE SE ESTABLEZCAN EN EL PRESENTE ESTATUTO;

PRESTAR SERVICIOS DE HOSPITALIZACION Y DE CONSULTA EN LAS ESPECIALIDADES CON QUE CUENTA, REGIDOS POR
CRITERIOS DE UNIVERSALIDAD Y GRATUIDAD EN EL MOMENTO DE USAR LOS SERVICIOS, FUNDADOS EN LAS
CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE LOS USUARIOS Y CONFORME A LOS CRITERIOS QUE PARA TALES EFECTOS
DETERMINE LA JUNTA DE GOBIERNO A PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL;

FUNGIR COMO HOSPITAL FEDERAL DE REFERENCIA PARA EFECTOS DEL FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS
CATASTROFICOS, DENTRO DEL SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD;

PLANEAR, PROGRAMAR, PRESUPUESTAR, INSTRUMENTAR LA INFORMACION, EVALUAR, CONTROLAR Y DESARROLLAR
LA ORGANIZACION DE LAS ACCIONES E INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS Y
RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL;

DESARROLLAR E INSTRUMENTAR LOS PROGRAMAS, ACCIONES LEGALES Y MECANISMO INNOVADORES NECESARIOS
PARA PRESERVAR, GENERAR E INCREMENTAR LOS RECURSOS QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL HOSPITAL;

FORMAR RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS EN EL CAMPO DE LAS ESPECIALIDADES MEDICAS CON QUE CUENTA EL
HOSPITAL;

DISENAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y CURSOS DE CAPACITACION, ENSENANZA Y ESPECIALIZACION DE PERSONAL
PROFESIONAL, TECNICO Y AUXILIAR EN SU AMBITO DE RESPONSABILIDAD;

IMPULSAR LA REALIZACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES BASICAS, CLINICA Y EXPERIMENTAL, EN LAS
ESPECIALIDADES CON QUE CUENTE EL HOSPITAL, CON APEGO A LA LEY GENERAL DE SALUD, Y DEMAS DISPOSICIONES
APLICABLES;

APOYAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS SECTORIALES, ESPECIALES Y REGIONALES DE SALUD EN EL AMBITO DE SUS
FUNCIONES Y SERVICIOS. ASIMISMO, PROMOVER E INSTRUMENTAR LOS CONVENIOS DE COORDINACION CON LAS
INSTITUCIONES Y PERSONAS DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO QUE SE VINCULEN CON LAS FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL, PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS MISMAS;

ACTUAR COMO ORGANISMO DE CONSULTA DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL EN SU AREA DE RESPONSABILIDAD Y ASESORAR A INSTITUCIONES SOCIALES Y PRIVADAS EN LA MATERIA;
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v' DIFUNDIR INFORMACION TECNICA Y CIENTIFICA SOBRE LOS AVANCES QUE EN MATERIA DE SALUD REGISTRE, ASI
COMO PUBLICAR LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES Y TRABAJOS QUE REALICE;

v IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL AUTOCUIDADO DE SU SALUD, ASI COMO PROMOVER LOS
PROGRAMAS DE “EDUCACION PARA LA SALUD Y DE MEDICINA PREVENTIVA ENTRE LA POBLACION RELACIONADA
CON LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL HOSPITAL”;

v PROMOVER Y REALIZAR PROGRAMAS, REUNIONES, EVENTOS Y ACUERDOS DE INTERCAMBIO CIENTIFICO, DE CARACTER
NACIONAL O INTERNACIONAL, ASI COMO CELEBRAR CONVENIOS DE INTERCAMBIO CON INSTITUCIONES AFINES; Y

v" PRESTAR LOS DEMAS SERVICIOS Y EFECTUAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETIVO,
DE CONFORMIDAD CON SU DECRETO DE CREACION Y EL PRESENTE ESTATUTO Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES.

CON FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2008, SE LLEVO A CABO LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DONDE FUE MODIFICADO EL ESTATUTO ORGANICO EN SUS ARTICULOS 4, 32, 35, 37 Y 45.

EL 7 DE OCTUBRE DE 2010 SE CELEBRO LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DONDE FUE
MODIFICADO EL ESTATUTO ORGANICO EN SUS ARTICULOS 3, ARTICULO 4 FRACCIONES II Y III, ARTICULO 5 PRIMER
PARRAFO, ARTICULO 17 SEGUNDO PARRAFO, ARTICULO 32 INCISO B, ARTICULO 33 FRACCION IV SEGUNDO PARRAFO,
ARTICULO 35 FRACCIONES III, IV Y XIII, ARTICULO 37 FRACCION IV, ARTICULO 40 Y FRACCIONES I A VI, ARTICULO 41
PRIMER Y ULTIMO PARRAFOS, ARTICULO 42 FRACCIONES II, III, IV Y V, ARTICULO 43 Y ARTICULO 45.

¢ PRINCIPALES CAMBIOS EN SU ESTRUCTURA.

CON FECHA 8 DE DICIEMBRE DE 2011, SE APRUEBA Y REGISTRA LA MODIFICACION ESTRUCTURAL DEL HOSPITAL JUAREZ
DE MEXICO, EL CUAL COMIENZA A OPERAR CON VIGENCIA 1 DE ENERO DE 2011 DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS
OFICIOS DGPOP/07/000180, SSFP/408/1027 Y SSFP/408/DGOR/1702.

CON FECHA 9 DE NOVIEMBRE DE 2012 SE APRUEBA Y REGISTRA LA MODIFICACION ESTRUCTURAL DEL HOSPITAL JUAREZ
DE MEXICO, EL CUAL COMIENZA A OPERAR CON VIGENCIA 1° DE ENERO DE 2012 DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS
OFICIOS DGPOP/07/004024, SSFP/408/1097/2012 Y SSFP/408/DGOR/1463/2012.
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MISION

OFRECER ASISTENCIA MEDICO QUIRURGICA CON CALIDAD, SEGURIDAD, ETICA Y HUMANISMO; FORMAR RECURSOS
HUMANOS DE EXCELENCIA Y GENERAR INVESTIGACION CIENTIFICA ALINEADA A LAS PRIORIDADES DE SALUD NACIONAL E
INTERNACIONAL.

VISION

OTORGAR SERVICIOS MEDICO QUIRURGICOS DE ALTA ESPECIALIDAD CON EFECTIVIDAD, CALIDAD, SEGURIDAD Y EQUIDAD,
LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD CON LOS CONOCIMIENTOS Y PRACTICA ACORDE A LAS
NECESIDADES EPIDEMIOLOGICAS, DEMOGRAFICAS Y TECNOLOGICAS DEL PAIS Y EL DESARROLLO DE INVESTIGACION EN EL
AREA DE LA SALUD QUE PERMITA MEJORAR LA ATENCION MEDICA Y DE ESTA MANERA CONTRIBUYA AL FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL BASICA
LA ESTRUCTURA ORGANICA AUTORIZADA DEL HOSPITAL SE ENCUENTRA INTEGRADA DE LA SIGUIENTE FORMA:

DIRECCION GENERAL.

DIRECCION MEDICA.

DIRECCION DE INVESTIGACION Y ENSENANZA.

DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA.

DIRECCION DE ADMINISTRACION.

= SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

= SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS.

= SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.

» SUBDIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO.

v" TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

» TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA PARA DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA.
» TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA

* TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES Y TITULAR DEL AREA DE QUEJAS.
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