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3 CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL DE 2013 .
ANALISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SU VINCULACION CON LAS METAS Y OBJETIVOS DE LA PLANEACION NACIONAL

En 2013 el presupuesto pagado del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (INFONACOT) fue de 938,423.5 miles de
pesos, cifra inferior en 24.1% con relacion al presupuesto aprobado.

Para el ejercicio del presupuesto de egresos de 2013, el INFONACOT contd con 5 programas presupuestarios.

La metas y objetivos de la planeacion nacional del desarrollo a los que apoya el INFONACOT a través del ejercicio de los recursos asignados a los programas
presupuestarios de su responsabilidad son los siguientes:

Meta Nacional del Plan Nacional

de Desarrollo

4. México Préspero.

Objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo

4.3 Promover el empleo de calidad.

Objetivos del Programa Sectorial
del INFONACOT

3. Salvaguardar los derechos de los
trabajadores y personas en situacion
de vulnerabilidad vy vigilar el
cumplimiento de la normatividad
laboral.

Programa Presupuestario
INFONACOT (PEF 2013)

0001 Actividades de apoyo a la
funcién publica y buen gobierno.

MO001 Actividades  de
administrativo.

apoyo

E009 Créditos a Trabajadores en
Activo.

RO02 Fideicomiso de inversién vy
administracion  de  primas  de
antigledad de los trabajadores del
INFONACOT.

ROO03 Fideicomiso de administracién
e inversién para pensiones de los
trabajadores del INFONACOT.

El programa presupuestario del INFONACOT con mayor incidencia en el logro de las metas y objetivos de la planeacién nacional de mediano plazo es el

siguiente:
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E009 CREDITO A TRABAJADORES EN ACTIVO

> A través de este programa presupuestario, se pagaron recursos por 825,918.3 miles de pesos, observandose un menor ejercicio del presupuesto de 23.7%,
con relacion al presupuesto aprobado. Estos recursos representaron el 88.0% del presupuesto pagado por el INFONACOT durante 2013.

¢ Del ejercicio de los recursos de este programa presupuestario, dan cuenta los siguientes indicadores:

Personas beneficiadas por el crédito FONACOT otorgado a trabajadores en activo, observé un cumplimiento de 136.8% respecto a la meta
prevista de 6,006,000 personas, al beneficiara 8,216,957 personas.

» Elresultado del indicador refleja la cantidad de trabajadores y sus familias, beneficiados mediante el crédito FONACOT.
»= Durante 2013 el Instituto FONACOT apoyd a damnificados por desastres naturales al colaborar con el Plan DN-IIl de la Secretaria de la Defensa
Nacional, con lo que se otorgaron 62 mil créditos por cerca de 286,000.0 miles de pesos en 230 municipios.

Importe de créditos ejercidos por 10,523,239.0 miles de pesos representé un cumplimiento del 110.8% respecto a la meta.

= El financiamiento a través de crédito en efectivo dio respuesta a la demanda de los trabajadores de contar con un producto para imprevistos y del
cual pudieran disponer en el momento de ser depositado para adquirir cualquier bien o servicio, con tasas y plazos competitivos.

Numero de créditos ejercidos por la cantidad de 2,106,912, que representd un cumplimiento de 136.8% respecto de la menta.

» Este indicador muestra el incremento en el otorgamiento de créditos de manera preponderante por el uso frecuente de la tarjeta FONACOT-
MasterCard, con la cual los trabajadores pueden ejercer su crédito en mas de 600 mil establecimientos a nivel nacional, ademas de contar con la
reciente implementacion de la tecnologia de chip para transacciones seguras, lo que ha representado para el INFONACOT estar a la vanguardia en

las caracteristicas de sus productos financieros con la principal ventaja de ofrecer tasas y plazos competitivos en un mercado cada vez mas
diverso.

Trabajadores afiliados durante el ejercicio 2013 la cantidad fue de 234,651 nuevas afiliaciones, lo que represent6 el 111.4% de cumplimiento con
relacion a la meta.

* lareforma del 30 de noviembre de 2012 a la Ley Federal del Trabajo permitié afiliar a una mayor cantidad de trabajadores para otorgar los
beneficios del crédito FONACOT.

= Para hacer frente al reto de afiliar a los mas de 800 mil centros de trabajo a nivel nacional, el INFONACOT implementé un micrositio en su pagina
web, enfocado a la afiliacion de dichos centros para acercar este derecho a mas trabajadores y sus familias.




