PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2014
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2014

ENTIDAD: G1H Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aéreay Armada, S.N.C. SECTOR: 06 Hacienday Crédito Publico Pégina: 1 de 2
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad o Seguros a tr jo, contratos

Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total sgoci | proteccion al | 9 seguros de ahorro alba]t_ ;
a salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones

TOTAL: 1,585
Zona Econdémica: 1 297
Director General 1B1 1 3,311,585 2,325,066 986,519 64,112 831,857 30,226 60,324

Director General Adjunto KB2 3 2,650,082 1,841,800 808,282 64,112 659,174 23,943 60,324 729
Director de Area LB3 5 2,274,100 1,567,516 706,584 64,112 561,041 20,378 60,324 729
Director de Area LA3 8 1,993,832 1,363,057 630,775 64,112 487,890 17,720 60,324 729
Subdirector MC3 1 1,693,903 1,144,255 549,648 64,112 409,608 14,875 60,324 729
Subdirector A MB3 18 1,410,863 937,774 473,089 64,112 335,733 12,191 60,324 729
Subdirector B MB2 5 1,205,631 788,054 417,577 64,112 282,167 10,245 60,324 729
Subdirector C MB1 10 1,048,672 673,551 375,121 64,112 241,200 8,756 60,324 729
Gerente A NC3 39 913,157 574,691 338,466 64,112 205,830 7,471 60,324 729
Gerente B NC2 18 781,862 478,909 302,953 64,112 171,562 6,226 60,324 729
Gerente C NC1 14 677,046 402,445 274,601 64,112 144,204 5,232 60,324 729
Jefe de Departamento A oc3 175 573,092 345,485 227,607 47,757 123,826 4,491 50,804 729




PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2014
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2014

ENTIDAD: G1H Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aéreay Armada, S.N.C. SECTOR: 06 Hacienday Crédito Publico Pégina: 2  de 2
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
Descripcion Nivel | Plazas | Horas salarios Total Seg“ri'dlad proteccional Seguros a [seqr0s de ahorro "alba't‘." Contr‘i‘tos
social salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econdémica: 3 1,288

Analista A AN1A 150 509,551 280,534 229,017 44,474 133,027 3,647 47,140 729
Analista B AN2B 51 431,607 227,538 204,069 44,474 114,067 2,958 41,841 729
Analista C AN3C 96 377,497 190,748 186,749 44,474 100,904 2,480 38,162 729
Técnico Especializado A TE1A 92 331,994 170,620 161,374 33,350 93,703 2,218 31,374 729
Técnico Especializado B TE2B 47 310,741 156,170 154,571 33,350 88,533 2,030 29,929 729
Técnico Especializado C TE3C 78 291,419 143,033 148,386 33,350 83,833 1,859 28,615 729
Cajero Principal A CP1A 14 272,369 136,775 135,594 26,460 81,594 1,778 25,033 729
Cajero Principal B CP2B 20 260,094 128,428 131,666 26,460 78,608 1,670 24,199 729
Cajero Principal C CP3C 31 248,633 120,636 127,997 26,460 75,820 1,568 23,420 729
Encargado de Operacién A EO1A 124 244,444 118,219 126,225 26,632 74,955 1,537 22,372 729
Encargado de Operacion B EO2B 114 240,984 115,867 125,117 26,632 74,113 1,506 22,137 729
Encargado de Operacién C EO3C 117 238,134 113,929 124,205 26,632 73,420 1,481 21,943 729
Cajero Universal A CU1A 64 230,251 109,202 121,049 25,966 71,728 1,420 21,206 729
Cajero Universal B cuzB 25 224,740 105,455 119,285 25,966 70,388 1,371 20,831 729
Auxiliar Especializado A AE1A 124 215,640 101,466 114,174 23,649 68,961 1,319 19,516 729
Auxiliar Especializado B AE2B 106 215,519 101,384 114,135 23,649 68,932 1,318 19,507 729
Auxiliar Especializado C AE3C 35 214,195 100,484 113,711 23,649 68,610 1,306 19,417 729




