PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2014
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2014

ENTIDAD: J2Y  Administracion Portuaria Integral de Altamira, S.A. de C.V. SECTOR: 09 Comunicacionesy Transportes Péagina: 1 de 2
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad s Seguros a trabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro o
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 99
Zona Econdémica: 1 41
Director General KA1 1 1,781,208 1,436,045 345,163 94,170 51,771 21,348 11,820 166,054
Gerente MA2 5 901,247 673,550 227,697 94,170 30,310 21,348 11,820 70,049
Titular del Organo Interno de Control MA2 1 901,247 673,550 227,697 94,170 30,310 21,348 11,820 70,049
Subgerente NC2 10 668,749 478,909 189,840 87,229 24,900 21,348 10,910 45,453
Subgerente NC1 2 565,153 402,444 162,709 73,947 23,838 21,348 9,168 34,408
Jefe de Departamento oc3 17 489,285 345,485 143,800 64,053 18,705 21,348 7,870 31,824
Jefe de Departamento OC1 5 381,381 265,839 115,542 50,219 17,599 21,348 6,056 20,320
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Analista de Precios Unitarios 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Auditor 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Auxiliar de Seguridad 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Cajero 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador Administrativo 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Adquisiciones 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Comercializacion 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Informatica 11 2 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de lo Contencioso 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Mantenimiento 11 6 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Mantenimiento de Equipo y Obras 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Planeacién 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Presupuesto 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Promocién 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Proyectos Inmobiliarios 11 2 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Supervision de Obras 11 3 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Coordinador de Auditorias 11 1 305,483 207,464 98,019 39,639 50,328 3,384 4,668
Aucxiliar Administrativo 8 5 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Auxiliar de Contabilidad 8 3 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Auxiliar de Ecologia 8 1 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Auxiliar de Mercadotecnia 8 2 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Coordinador de Proyectos y Construccion 8 1 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Secretaria Ejecutiva Bilingtie de Director General 8 2 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Técnico en Mantenimiento 8 6 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Técnico en Proteccion Civil 8 1 167,171 108,200 58,971 22,608 30,544 3,384 2,435
Secretaria Ejecutiva Bilinglie de Gerente 6 2 146,112 93,015 53,097 20,002 27,618 3,384 2,093
Supervisor de Obras 6 1 146,112 93,015 53,097 20,002 27,618 3,384 2,093
Secretaria Ejecutiva de Gerente 5 8 127,830 79,831 47,999 17,740 25,079 3,384 1,796




