PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2014
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2014

ENTIDAD: J3D Administracion Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. SECTOR: 09 Comunicacionesy Transportes Péagina: 1 de 2
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad i Seguros a trabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro o
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 80
Zona Econdémica: 34
Director General KA1 1 1,808,697 1,436,045 372,652 112,713 51,658 30,267 11,812 166,202
Gerente MA2 3 928,733 673,551 255,182 112,713 30,207 30,267 11,812 70,183
Titular del Organo Interno de Control MA2 1 928,733 673,551 255,182 112,713 30,207 30,267 11,812 70,183
Subgerente NC2 8 694,805 478,909 215,896 104,343 24,801 30,267 10,903 45,582
Jefe del Centro de Control de Tréafico Marino NC1 1 588,478 402,445 186,033 88,328 23,739 30,267 9,162 34,537
Jefe de Departamento OC3 15 510,568 345,485 165,083 76,399 18,627 30,267 7,865 31,925
Jefe de Departamento/Operador Radarista OC1 5 399,818 265,839 133,979 59,718 17,521 30,267 6,052 20,421
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Analista de Precios Unitarios 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Auditor 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Auxiliar de Seguridad 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Cajero 11 2 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador Administrativo 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Adquisiciones 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Comercializacion 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Contratos 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Ecologia 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Estadisticas 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Informatica 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Obras 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Presupuesto 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Promocién 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador Portuario 11 3 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Coordinador de Auditorias 11 1 309,342 207,464 101,878 48,021 42,836 6,240 4,781
Auxiliar de Mantenimiento de Sefialamiento Maritimo 8 4 174,393 108,200 66,193 26,922 30,544 6,240 2,487
Supervisor de Maniobras y Servicios 8 4 174,393 108,200 66,193 26,922 30,544 6,240 2,487
Auxiliar Administrativo 8 7 170,486 108,200 62,286 26,922 26,637 6,240 2,487
Auxiliar de Contabilidad 8 1 170,486 108,200 62,286 26,922 26,637 6,240 2,487
Auxiliar de Sistemas de Calidad 8 1 170,486 108,200 62,286 26,922 26,637 6,240 2,487
Secretaria Ejecutiva Bilingtie de Director General 8 1 170,486 108,200 62,286 26,922 26,637 6,240 2,487
Supervisor de Obra y Mantenimiento 8 4 170,486 108,200 62,286 26,922 26,637 6,240 2,487
Secretaria Ejecutiva Bilinglie de Gerente 6 2 149,362 93,015 56,347 23,710 24,259 6,240 2,138
Secretaria Ejecutiva de Gerente 5 3 131,025 79,831 51,194 20,923 22,196 6,240 1,835




