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Planeacién I
PND: Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018
Metas Nacionales
4 México Préspero
Objetivo
3 Promover el empleo de calidad
Estrategia
1 Procurar el equilibrio entre los factores de la produccion para preservar la paz laboral
2 Promover el trabajo digno o decente
3 Promover el incremento de la productividad con beneficios compartidos, la empleabilidad y la capacitacion en el trabajo
Programacion I

Fortalecer la politica laboral a partir de la promocién de inversiones, a través de una economia cada vez mas competitiva, que genere mas empleos de
calidad en la economia formal y que permita construir relaciones laborales basadas en la productividad y en una mas equitativa distribucion del producto del
trabajo y privilegiar la conciliacion de intereses entre los factores de la produccién en las revisiones contractuales, salariales y en la atencién de los conflictos
colectivos, a fin de mantener la paz laboral.

Mision:

Atributos de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) I
Atributos de la MIR
Nivel =N Tipo de Indicador =T Dimensién =D Frecuencia=F
1 Fin 1 Estratégico 1 Eficacia 1 Mensual 2 Bimestral
2 Proposito 2 Gestién 2  Eficiencia 3 Trimestral 4 Cuatrimestral
3 Componente 3 Calidad 5 Semestral 6 Anual
4 Actividad 4 Economia
Programas Presupuestarios (Pp's) y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) I
Vinculacion
PND
Meta Obj Estr
Pp: EO002 Procuracion de justicialaboral 205,682,387 04 03 01

UR: AO00 Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
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Objetivo Nombre del Indicador Atributos MIR
Formula Meta N T D F
Contribuir a conservar la paz laboral y Porcentaje de juicios resueltos favorablemente para el 90.03 1 1 1 3
promover el estado de derecho a través trabajador promovidos por la PROFEDET. .
- oF i Porcentaje
de la resolucion favorable de _ (N° de Juicios promovidos por la PROFEDET con
conciliaciones y juicios de competencia resolucion favorable para el trabajador / N° de juicios
federal en un ambiente de seguridad y concluidos por la autoridad competente)*100
certeza juridica.
Programas Presupuestarios (Pp's) y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) I
Vinculacion
PND
Meta Obj Estr
Pp: EO001 Imparticion de justicia laboral 913,754,297 04 03 01 |
UR: 110 Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje
Objetivo Nombre del Indicador Atributos MIR
Formula Meta N T D F
Contribuir a preservar la paz laboral y el indice de estallamiento de huelgas .25 1 1 1 3
equilibrio entre los factores de la , | .
produccion de competencia federal (Nur?ero d_e huelgaﬁ esltallada_lé_/glumero Ide i0do) X Porcentaje
mediante la instancia que conoce y emplazamientos a huelga recibidos en el periodo)
resuelve los conflictos de trabajo que se 100
susciten entre trabajadores y patrones,
sélo entre aquéllos o sélo entre éstos,
derivados de las relaciones de trabajo o
de hechos intimamente relacionados
con ellas.
Porcentaje de asuntos individuales y colectivos 138.5 2 1 1 1
resueltos a traves de la conciliacion y el arbitraje. .
Porcentaje

(Numero de asuntos de individuales y colectivos
terminados / Numero de asuntos individuales y
colectivos recibidos) X 100
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Las empresas privadas de competencia
federal y los organismos
descentralizados del Gobierno Federal
cuyo régimen laboral se rige por el
apartado A del articulo 123
constitucional y los trabajadores a su
servicio, cuentan con una instancia para
resolver sus diferencias laborales.

Programas Presupuestarios (Pp's) y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Vinculacion
PND
Meta Obj Estr
Pp: EO003 Ejecucion anivel nacional de los programas y acciones de la Politica Laboral 554,908,599 04 03 02 |
UR: 153 Delegaciéon Federal del Trabajo en el Distrito Federal
Objetivo Nombre del Indicador Atributos MIR
Formula Meta N T D F
Empresas de jurisdiccién federal Inspecciones en materia de Seguridad e Higiene e 121045 3 1 1 1
inspeccionadas. Inspeccién Federal en materia de condiciones Inspeccion
generales de trabajo, asi como de capacitacion y P
adiestramiento
Sumatoria de inspecciones realizadas
Programas Presupuestarios (Pp's) y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) I
Vinculacién
PND
Meta Obj Estr
Pp: EO010 Coordinacion de acciones de vinculacion entre los factores de la produccion para apoyar el empleo 213,637,674 04 03 03 |
UR: 310 Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo
Objetivo Nombre del Indicador Atributos MIR
Meta

Férmula

N T D F
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Personas buscadoras de empleo son Tasa de colocacion en empleos formales en servicios 28.03 2 1 1 1
colocadas en vacantes registradas en de vinculacion e intermediacion laboral P i
ici i i6 orcentaje
los serv&glos_ 'del V'anUIIaC'On e (BEc/BEa)*100 BEc= Niimero de personas buscadoras J
intermediacion laboral de empleo vinculadas a una vacante se colocaron en
un empleo y BEa= NUmero total de personas
buscadoras de empleo vinculadas a una vacante
Programas Presupuestarios (Pp's) y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) I
Vinculacion
PND
Meta Obj Estr
Pp: S043 Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 1,655,547,917 04 03 03 |
UR: 310 Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo
Objetivo Nombre del Indicador Atributos MIR

Formula Meta N T D F
Personas beneficiarias atendidas por el Tasa de beneficiarios del Programa de Apoyo al 71.55 2 1 1 1
Programa de Apoyo al Empleo acceden Empleo colocados en un empleo o con autoempleo. b i

i6 i orcentaje

a un empleo u ocupacion productiva. (PAEC/PAEQ)*100 PAEa= niimero de personas )

atendidas en el PAE; PAEc=nUmero de personas

colocadas con algun apoyo de PAE

Tasa de colocacién de personas buscadoras de 72.35 2 1 1 1
empleo capacitadas en el subprograma Bécate.

(Bc/Ba)*100 Ba= numero de personas atendidas en el
subprograma Bécate; Bc=numero de personas
colocadas con el subprograma Bécate.

Persona




