PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2015
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2015

ENTIDAD: J3D Administracion Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. SECTOR: 09 Comunicacionesy Transportes Péagina: 1 de 2
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad i Seguros a trabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro o
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 81
Zona Econdémica: 35
Director General KA1 1 1,848,084 1,436,045 412,039 117,988 62,758 46,419 12,280 172,594
Titular del Organo Interno de Control MA2 1 960,626 673,551 287,075 117,988 37,506 46,419 12,280 72,882
Gerente MA2 3 960,626 673,551 287,075 117,988 37,506 46,419 12,280 72,882
Subgerente NC2 8 715,072 478,909 236,163 108,994 31,153 37,378 11,303 47,335
Jefe del Centro de Control de Tréafico Marino NC1 1 601,063 402,445 198,618 92,391 30,091 30,773 9,498 35,865
Jefe de Departamento OC3 15 519,749 345,485 174,264 80,024 23,468 29,465 8,154 33,153
Jefe de Departamento/Operador Radarista OC1 6 404,634 265,839 138,795 62,730 22,362 26,223 6,274 21,206
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Analista de Precios Unitarios 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Auditor 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Cajero 11 2 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador Administrativo 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Adquisiciones 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Auditorias 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Comercializacion 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Presupuesto 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Contratos 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Estadisticas 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Obras 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Promocién 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador Portuario 11 3 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Auxiliar de Seguridad 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Informatica 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Coordinador de Ecologia 11 1 320,264 214,728 105,536 51,465 44,396 4,625 5,050
Supervisor de Maniobras y Servicios 8 4 178,700 111,984 66,716 29,924 31,672 2,412 2,708
Auxiliar de Mantenimiento de Sefialamiento Maritimo 8 4 178,700 111,984 66,716 29,924 31,672 2,412 2,708
Auxiliar Administrativo 8 7 173,821 111,984 61,837 29,170 27,629 2,412 2,626
Auxiliar de Contabilidad 8 1 173,821 111,984 61,837 29,170 27,629 2,412 2,626
Auxiliar de Sistemas de Calidad 8 1 173,821 111,984 61,837 29,170 27,629 2,412 2,626
Secretaria Ejecutiva Bilingtie de Director General 8 1 173,821 111,984 61,837 29,170 27,629 2,412 2,626
Supervisor de Obra y Mantenimiento 8 4 173,821 111,984 61,837 29,170 27,629 2,412 2,626
Secretaria Ejecutiva Bilinglie de Gerente 6 2 151,559 96,276 55,283 25,781 25,170 2,074 2,258
Secretaria Ejecutiva de Gerente 5 3 132,204 82,620 49,584 22,834 23,032 1,780 1,938




